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SECCAOTI

Estrutura Nuclear

Artigo 12.°

Unidade de Planeamento Estratégico,
Assessoria Técnica e Projetos

A Unidade de Planeamento Estratégico, Assessoria Técnica e Projetos
compete:

a) Coordenar funcionalmente a realizacdo das atividades que lhes
estdo cometidas e das demais unidades e equipas multidisciplinares, de
modo a assegurar a execugdo das decisoes dos orgdos da AMAL, nas
suas areas de intervengao;

b) Conceber e propor estratégias, politicas de atuagdo e procedimentos
com vista a prossecugdo dos objetivos da Comunidade;

c) Participar nas agdes a empreender pela Comunidade, tendo em vista
a satisfagdo das atribui¢Ges e competéncias que lhe estdo determinadas
legalmente;

d) Garantir a informagao e colaboragao entre os servigos com o intuito
de assegurar o seu bom funcionamento;

e) Propor medidas de desenvolvimento integrado da AMAL, promo-
vendo a criag@o de sinergias e uma maior racionalizagdo dos recursos
disponiveis;

f) Propor as medidas de estratégia adequadas ao ambito da respe-
tiva area funcional e elaborar estudos que fundamentem as decisdes
a tomar;

g) Participar de forma ativa e diligente na defini¢ao dos objetivos a
prosseguir, por equipa multidisciplinar, em consondncia com os objetivos
estratégicos definidos pelos 6rgdos da Comunidade;

h) Garantir a elaborag@o das Grandes Opg¢des do Plano, Orgamento,
respetivas alteragdes e revisdes, e Relatorio de Gestéo;

i) Assegurar o controlo financeiro;

) Coordenar as prestagdes de servigos em regime de assessoria pres-
tados na sua area de intervengao;

k) Respeitar a correlagdo entre o plano de atividades e o orgamento
da AMAL;

/) Cabe ainda a esta Unidade assegurar outras atribui¢des ou com-
peténcias que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua
area de intervencao.

CAPITULO 111
Mapa de pessoal

Artigo 13.°
Aprovacao do mapa de pessoal

1 — AAMAL dispora de mapa de pessoal aprovado anualmente com
os instrumentos previsionais.

2 — A afetagdo de Pessoal a cada unidade orgénica ¢ determinada
pelo Secretario Executivo Intermunicipal.

3 — A distribuigdo e mobilidade do pessoal, dentro de cada unidade
orgdnica ou equipa, sdo da competéncia da respetiva chefia.

CAPITULO IV
Disposicdes finais

Artigo 14.°
Duvidas e omissoes

As duvidas e omissdes decorrentes da aplicagdo do presente regu-
lamento serdo resolvidas por deliberagdo do Conselho Intermunicipal,
sem prejuizo das competéncias expressamente cometidas ao Secretariado
Executivo Intermunicipal.

Artigo 15.°
Normas complementares

Por proposta do Secretariado Executivo Intermunicipal, o Conselho
Intermunicipal pode aprovar normas complementares a este regulamento,
designadamente no que se refere ao controlo interno e ao inventario e
cadastro de bens.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia da criagdo, por
despacho do Secretario Executivo Intermunicipal, da(s) equipa(s)
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multidisciplinar(es) e/ou unidade organica flexivel prevista no ar-
tigo 9.°

Até a entrada em vigor do presente regulamento, nos termos do
n.° 1, mantém-se inalterada e em funcionamento a atual organizagio
dos servigos intermunicipais e, em desempenho de fungdes, os chefes
de equipas.

9 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Intermunicipal,
Jorge Manuel do Nascimento Botelho.
309653535

Anuncio n.° 152/2016

Torna-se publico que a Assembleia Intermunicipal, por deliberagao de
27 de abril de 2016, aprovou, sob proposta do Conselho Intermunicipal,
a revisdo dos estatutos da CI-AMAL — Comunidade Intermunicipal
do Algarve, procedendo-se de seguida a republicagdo dos mesmos.

Estatutos da Comunidade Intermunicipal do Algarve

CAPITULO 1
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Natureza, Composicio, Designacio e Sede

1 — A Comunidade Intermunicipal do Algarve ¢ uma pessoa coletiva
de direito publico de natureza associativa e visa a realizagao de interesses
comuns aos municipios que a integram, regendo-se pela Lei n.® 75/2013,
de 12 de setembro, pelos presentes estatutos e pelas demais disposi¢des
legais aplicaveis.

2 — A Comunidade Intermunicipal é composta pelos Municipios de
Albufeira, Alcoutim, Aljezur, Castro Marim, Faro, Lagoa, Lagos, Loulé,
Monchique, Olhdo, Portimao, Sdo Bras de Alportel, Silves, Tavira,
Vila do Bispo e Vila Real de Santo Antonio e adota a designacdo de
Comunidade Intermunicipal do Algarve e a abreviatura de CI-AMAL.

3 — A Comunidade Intermunicipal corresponde & Unidade Territorial
Estatistica de Nivel III (NUT III) do Algarve.

4 — A Comunidade Intermunicipal tem sede em Faro.

Artigo 2.°
Atribuicoes

1 — A Comunidade Intermunicipal destina-se a prossecugdo dos
seguintes fins ptblicos:

a) Promogao do planeamento e da gestdo da estratégia de desenvol-
vimento econdmico, social e ambiental do territorio abrangido;

b) Articulagdo dos investimentos municipais de interesse intermu-
nicipal;

¢) Participagdo na gestdo de programas de apoio ao desenvolvimento
regional, designadamente no ambito do Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional — QREN;

d) Planeamento das atuagdes de entidades publicas, de carater su-
pramunicipal.

2 — A Comunidade Intermunicipal assegura também a articulagao das
atuacGes entre os municipios e os servicos da Administragdo Central,
nas seguintes areas:

a) Redes de abastecimento publico, infraestruturas de saneamento
bésico, tratamento de 4guas residuais e residuos urbanos;

b) Rede de equipamentos de satde;

¢) Rede educativa e de formagao profissional;

d) Ordenamento do territorio, conservacdo da natureza e recursos
naturais;

e) Seguranga e protegao civil;

f) Mobilidade e transportes;

2) Redes de equipamentos publicos;

h) Promogao do desenvolvimento econémico, social e cultural;

i) Rede de equipamentos culturais, desportivos e de lazer.

3 — Cabe igualmente a Comunidade Intermunicipal exercer as atri-
buigdes transferidas pela administracéo estadual e o exercicio em co-
mum das competéncias delegadas pelos municipios, nos termos da lei.

4 — Cabe ainda a Comunidade Intermunicipal designar os repre-
sentantes das autarquias locais em entidades publicas e entidades em-
presariais sempre que a representagdo tenha natureza intermunicipal.
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Artigo 3.°
Direitos dos Municipios Integrantes

Constituem direitos dos municipios integrantes na Comunidade In-
termunicipal:

a) Auferir os beneficios da atividade da Comunidade Intermunicipal;

b) Apresentar propostas e sugestdes consideradas Uteis ou necessarias
a realizac@o dos objetivos estatutarios;

¢) Participar nos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal;

d) Exercer os demais poderes e faculdades previstos na lei, nestes
estatutos e nos regulamentos internos da Comunidade Intermunicipal.

Artigo 4.°
Deveres dos Municipios Integrantes

Constituem deveres dos municipios integrantes da Comunidade In-
termunicipal:

a) Prestar 2 Comunidade Intermunicipal a colaboragdo necessaria
para a realizagdo das suas atividades;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais regulamentares
respeitantes a Comunidade, bem como os estatutos e as deliberagdes
dos orgdos da mesma;

c¢) Efetuar as contribuigdes financeiras, nos termos estabelecidos na
lei e nos presentes estatutos.

Artigo 5.°
Impedimento

Os municipios que constituem a Comunidade Intermunicipal do
Algarve ndo podem fazer parte de qualquer outra Comunidade Inter-
municipal.

CAPITULO IT

Organizacio e competéncias

SECCAO1
Disposigoes Gerais

Artigo 6.°
(')rgﬁos
A Comunidade Intermunicipal é constituida pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Intermunicipal;

b) Conselho Intermunicipal;

¢) Secretariado Executivo Intermunicipal;

d) Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal.

Artigo 7.°

Mandato dos membros da Assembleia Intermunicipal
e do Conselho Intermunicipal

1 — Os membros da Assembleia Intermunicipal e do Conselho In-
termunicipal sdo eleitos locais provenientes dos municipios que dela
fazem parte.

2 — A qualidade de membro dos 6rgdos referidos no nimero ante-
rior ¢ indissociavel da qualidade de membro dos 6rgaos municipais.

3 — O mandato dos membros da Assembleia Intermunicipal e do
Conselho Intermunicipal tem a duragdo do mandato municipal, determi-
nando a perda, a cessagao, a renuncia ou a suspensdo daquele mandato
no 6rgdo municipal o mesmo efeito no mandato detido nos 6rgéos da
Comunidade Intermunicipal.

Artigo 8.°
Continuidade do Mandato

Os titulares dos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal servem pelo
periodo do mandato e mantém-se em fungdes até serem legalmente
substituidos.

Artigo 9.°

Requisitos das Reunides

As reunides dos 6rgaos da Comunidade Intermunicipal apenas te-
rdo lugar quando esteja presente a maioria do niumero legal dos seus
membros.
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Artigo 10.°
Deliberacoes

1 — As deliberagdes dos 6rgaos da Comunidade Intermunicipal vin-
culam os Municipios que a integram.

2 — As deliberagdes dos 6rgaos da Comunidade Intermunicipal sdo
tomadas a pluralidade dos votos, estando presente a maioria legal dos
seus membros, exceto as deliberagdes de alteragdo dos Estatutos, para as
quais é necessaria uma maioria qualificada, nos termos do preceituado
no artigo 43.° destes estatutos.

3 — Em caso de empate o presidente do 6rgdo tem voto de qualidade.

4 — Excetua-se do disposto no n.° 2 as deliberagdes do Conselho
Intermunicipal, que se consideram aprovadas quando os votos dos seus
membros correspondam, cumulativamente:

@) A um niimero igual ou superior ao dos votos desfavordveis; e
b) A representagdo de mais de metade do universo total de eleitores
dos Municipios integrantes da Comunidade Intermunicipal.

5 — Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se que
o voto de cada membro ¢ representativo do numero de eleitores do
Municipio de cuja camara municipal seja presidente.

6 — As votagdes assumem, por norma, a forma nominal, salvo se a
lei ou o proprio 6rgdo determinar outra forma de votagdo ou quando se
realizam eleigdes ou estejam em causa juizos de valor sobre pessoas,
casos em que a votagdo € obrigatoriamente feita por escrutinio secreto.

Artigo 11.°
Atas

1 — De tudo o que ocorrer nas reunides serd lavrada ata que contenha
um resumo do que de essencial nela se tiver passado, indicando, desig-
nadamente, a hora, a data e o local da reunido, os membros presentes e
ausentes, os assuntos apreciados, as decisdes e deliberagdes tomadas e
a forma e o resultado das respetivas votagdes e, bem assim, o facto de
a ata ter sido lida e aprovada.

2 — As atas ou textos das deliberagdes mais importantes podem ser
aprovadas em minuta, no final das sessdes ou reunides, desde que tal
seja decidido pela maioria dos membros presentes, sendo assinadas,
apos aprovagao, pelo presidente e por quem as lavrou.

3 — As deliberacdes dos orgdos s6 adquirem eficacia depois de apro-
vadas e assinadas as respetivas atas ou depois de assinadas as minutas.

SECCAO I
Da Assembleia Intermunicipal

Artigo 12.°
Natureza e Composicao

1 — A Assembleia Intermunicipal é constituida por membros das
assembleias municipais dos municipios que integram a Comunidade
Intermunicipal, eleitos de forma proporcional, nos seguintes termos:

a) Dois nos municipios até 10 000 eleitores;
b) Quatro nos municipios entre 10 001 e 50 000 eleitores;
¢) Seis nos municipios entre 50 001 e 100 000 eleitores.

2 — Aceleigdo ocorre em cada assembleia municipal pelo colégio elei-
toral constituido pelo conjunto dos membros das assembleias municipais,
eleitos diretamente, mediante a apresentagdo de listas que ndo podem
ter um niimero de candidatos superior ao previsto no artigo anterior e
que deve apresentar, pelo menos, um suplente.

3 — A votagdo processa-se no ambito de cada assembleia municipal e,
feita a soma dos votos obtidos por cada lista, os mandatos sao atribuidos
segundo o sistema de representac@o proporcional e o método da média
mais alta de Hondt.

Artigo 13.°
Mesa

1 — Os trabalhos da Assembleia Intermunicipal sdo dirigidos por uma
mesa, constituida pelo presidente, um vice-presidente e um secretario,
a eleger pela assembleia, por voto secreto, de entre os seus membros.

2 — Enquanto nao for eleita a mesa, a mesma ¢ dirigida pelos eleitos
mais antigos.

3 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
vice-presidente ou, na auséncia ou impedimento deste, pelo secretario.

4 — Na auséncia de todos os membros da mesa, a Assembleia elegera
uma mesa ad hoc para presidir a reuniéo.
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Artigo 14.°
Reunides da Assembleia Intermunicipal

1 — A Assembleia Intermunicipal tera anualmente duas reunides
ordinarias.

2 — A Assembleia Intermunicipal pode ainda reunir-se extraordina-
riamente por iniciativa da respetiva mesa ou quando requerida:

a) Pelo Presidente do Conselho Intermunicipal, em execugdo de
deliberagao deste;
b) Por um ter¢o dos membros da Assembleia Intermunicipal.

Artigo 15.°
Competéncias da Assembleia Intermunicipal
Sdo competéncias da Assembleia Intermunicipal:

a) Eleger a mesa da Assembleia Intermunicipal;

b) Aprovar, sob proposta do Conselho Intermunicipal, as op¢des do
plano, o orgamento e as suas revisdes, bem como apreciar o inventario
de todos os bens, direitos e obrigagdes patrimoniais e respetiva avalia-
¢do e, ainda, apreciar e votar os documentos de prestagdo de contas;

¢) Eleger por sufragio secreto, sob proposta do Conselho Intermuni-
cipal, o Secretariado Executivo Intermunicipal;

d) Aprovar o seu regimento e os regulamentos, designadamente de
organizagao e funcionamento;

e) Aprovar mogoes de censura ao Secretariado Executivo Intermu-
nicipal;

/) Designar, sob proposta do Conselho Intermunicipal, o auditor
externo que verificara as contas anuais da Comunidade Intermunicipal,
nos termos previstos na lei;

g) Aprovar ou autorizar, sob proposta do Conselho Intermunicipal, a
contratagdo de empréstimos nos termos da lei;

h) Aprovar e alterar os estatutos;

i) Pronunciar-se e deliberar sobre todos os assuntos que visem a
prossecugdo dos interesses proprios da Comunidade Intermunicipal;

) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
presentes estatutos ou pelo seu regimento.

Artigo 16.°
Competéncias do presidente da Assembleia Intermunicipal
Sao competéncias do presidente da Assembleia Intermunicipal:

) Dirigir os trabalhos da assembleia;

b) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

¢) Elaborar a ordem do dia das reunides e proceder a sua distribuiggo;

d) Abrir e encerrar os trabalhos das reunides;

e) Proceder a marcag@o e justificagdo de faltas dos membros da as-
sembleia;

f) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos ou pelo regimento da assembleia.

SECCAO 111

Do Conselho Intermunicipal

Artigo 17.°
Natureza e Composi¢cio

O Conselho Intermunicipal é constituido pelos presidentes das cama-
ras municipais de cada um dos municipios integrantes da Comunidade
Intermunicipal, os quais elegem, de entre si, um presidente e dois vice-
-presidentes.

Artigo 18.°
Competéncias do Conselho Intermunicipal

1 — Compete ao Conselho Intermunicipal, no &mbito da organizagao
e funcionamento:

a) Eleger o seu presidente e vice-presidentes, na sua primeira reuniao;

b) Definir e aprovar as op¢des politicas e estratégicas da Comunidade
Intermunicipal;

¢) Submeter a Assembleia Intermunicipal a proposta do plano de
acao da Comunidade Intermunicipal e o orgamento e as suas alteragdes
e revisoes;

d) Aprovar os planos, programas e os projetos de investimento e
desenvolvimento de interesse intermunicipal, cujos regimes juridicos
sdo definidos em diploma proprio, incluindo:

i) Plano intermunicipal de ordenamento do territorio;
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ii) Plano intermunicipal de mobilidade e logistica;

iii) Plano intermunicipal de protegdo civil;

iv) Plano intermunicipal de gestdo ambiental;

v) Plano intermunicipal de gestéo de redes de equipamentos de satde,
educacgao, cultura e desporto;

e) Propor ao Governo os planos, os programas e os projetos de inves-
timento e desenvolvimento de interesse intermunicipal,;

f) Pronunciar-se sobre os planos e programas da administragao central
com interesse intermunicipal;

g2) Acompanhar e fiscalizar a atividade do Secretariado Executivo
Intermunicipal, das empresas locais e de quaisquer outras entidades que
integrem o perimetro da administragéo local;

h) Apreciar, com base na informagao disponibilizada pelo Secretariado
Executivo Intermunicipal, os resultados da participagdo da Comunidade
Intermunicipal nas empresas locais e em quaisquer outras entidades;

i) Conhecer e tomar posi¢ao sobre os relatorios definitivos resultantes
de acdes tutelares ou de auditorias executadas sobre a atividade dos
orgaos e servigos da Comunidade Intermunicipal;

j) Tomar posicdo perante quaisquer o6rgaos do Estado ou entidades
publicas sobre assuntos de interesse para a Comunidade Intermunicipal;

k) Discutir e preparar com os departamentos governamentais e com
as camaras municipais contratos de delegacdo de competéncias, nos
termos previstos na lei;

[) Aprovar a celebrag@o de contratos de delegagdo de competéncias
com o Estado e com os Municipios, bem como a respetiva resolucio
€ revogacgao;

m) Autorizar a Comunidade Intermunicipal a associar-se com outras
entidades publicas, privadas ou do setor social e cooperativo, a criar
ou a participar noutras pessoas coletivas e a constituir empresas locais;

n) Propor a declaragdo de utilidade publica para efeitos de expro-
priagdo;

0) Deliberar sobre a existéncia ¢ o nimero de secretarios intermu-
nicipais, no limite maximo de dois, e se 0s mesmos sdo remunerados,
nos termos da lei;

p) Aprovar a lista ordenada dos candidatos a membros do Secreta-
riado Executivo Intermunicipal e comunica-la ao presidente da Mesa
da Assembleia Intermunicipal, para votacao;,

q) Aprovar o seu regimento;

r) Aprovar, sob proposta do Secretariado Executivo Intermunicipal,
os regulamentos com eficacia externa;

s) Deliberar sobre a forma de imputacdo material aos municipios
integrantes da Comunidade Intermunicipal das despesas ndo cobertas
por receitas proprias;

t) Apresentar a Assembleia Intermunicipal, para aprovagéo, os docu-
mentos de prestagdes de contas da Comunidade Intermunicipal;

u) Aprovar a constitui¢do da entidade gestora de requalificagdo nas
autarquias, bem como o regulamento especifico;

v) Aprovar a norma de controlo interno;

w) Aprovar e submeter a apreciacdo da Assembleia Intermunicipal o
inventario dos bens, direitos e obriga¢des patrimoniais da Comunidade
Intermunicipal e respetiva avaliacdo;

x) Propor a Assembleia Intermunicipal o regulamento de organizagio
¢ de funcionamento dos servigos;

v) Fixar o limite de autorizag@o de despesa para efeitos de aprovagao
de projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a adjudicagao
de empreitadas e aquisi¢do de bens e servigos por parte do Secretariado
Executivo Intermunicipal;

z) Fixar o limite de autorizagdo de despesa para aquisigio e locagdo
de bens e servigos por parte do Secretariado Executivo Intermunicipal;

aa) Autorizar a alienac¢do de bens imoveis;

bb) Definir o limite para alienagdo de bens moveis por parte do Se-
cretariado Executivo Intermunicipal e autorizar essa alienagdo quando
o valor ultrapasse o limite definido;

cc) Deliberar sobre a composi¢@o, em concreto, do Conselho Estra-
tégico para o Desenvolvimento Intermunicipal;

dd) Ratificar o regimento do Conselho Estratégico para o Desenvol-
vimento Intermunicipal;

ee) Apresentar a Assembleia Intermunicipal o pedido de autorizagido
de contratagdo de empréstimo;

1) Apresentar a Assembleia Intermunicipal a proposta de designacao
do auditor externo que verificara as contas anuais da Comunidade In-
termunicipal, nos termos previstos na lei;

gg) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
presentes estatutos ou por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal.

2 — Compete ao Conselho Intermunicipal comparecer nas assem-
bleias municipais, com o limite de duas vezes por ano, para responder
perante os seus membros pelas atividades desenvolvidas no ambito da
Comunidade Intermunicipal.
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3 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser delegada
no Secretariado Executivo Intermunicipal.

4 — Compete ainda ao Conselho Intermunicipal deliberar sobre a
demissdo do Secretariado Executivo Intermunicipal.

5 — E da competéncia do Conselho Intermunicipal a representagao
da Comunidade Intermunicipal perante quaisquer entidades externas,
com faculdade de delegac@o no Secretariado Executivo Intermunicipal.

6 — A constituigdo e o funcionamento da EGRA, prevista na ali-
nea u) do n.° 1 do presente artigo, a constituir em conformidade com
o artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua
redagdo atual, e artigo 13.° da Lei n.® 77/2015, de 29 de julho, devera
seguir modelo de funcionamento semelhante, com as necessarias adap-
tagdes, ao da entidade gestora do sistema de requalificac@o a Diregao-
-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fung¢des Publicas (INA).

Artigo 19.°
Competéncias do Presidente do Conselho Intermunicipal
Compete ao Presidente do Conselho Intermunicipal:

a) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias deste 6rgdo e
dirigir os respetivos trabalhos;

b) Representar em juizo a Comunidade Intermunicipal;

c¢) Assegurar a representacdo institucional da Comunidade Intermu-
nicipal;

d) Conferir posse aos membros do Secretariado Executivo Intermu-
nicipal;

e) Dar inicio ao processo de formagdo do Secretariado Executivo
Intermunicipal;

f) Exercer as demais competéncias previstas na lei ou no regimento.

Artigo 20.°
Reunides do Conselho Intermunicipal

1 — O Conselho Intermunicipal tem doze reunides anuais com pe-
riodicidade mensal.

2 — O Conselho Intermunicipal reiine extraordinariamente por ini-
ciativa do seu presidente ou apds requerimento de um ter¢o dos seus
membros.

3 — As reunides do Conselho Intermunicipal sdo publicas.

4 — A primeira reunido deste 6rgdo tem lugar no prazo de 30 dias
apos a realizag@o de elei¢des gerais para os 6rgaos dos municipios e
¢ convocada pelo presidente da cdmara municipal do municipio com
maior numero de eleitores.

5 — As reunides do Conselho Intermunicipal podem realizar-se na
circunscricdo territorial de qualquer dos municipios que integram a
Comunidade Intermunicipal.

6 — O presidente do Conselho Intermunicipal pode convocar, sem-
pre que entender necessério, os membros do Secretariado Executivo
Intermunicipal para as reunides do Conselho.

7 — As reunides do Conselho Intermunicipal devem ter lugar em dia
e hora certos, cuja marcagdo ¢ objeto de deliberagdo na sua primeira
reunido.

8 — A deliberagdo prevista no nimero anterior ¢ objeto de publi-
citagdo por edital e deve constar em permanéncia no sitio da Internet
da Comunidade Intermunicipal, considerando-se convocados todos os
membros do Conselho Intermunicipal.

9 — Quaisquer altera¢des ao dia e hora das reunides devem ser justi-
ficadas e comunicadas a todos os membros do 6rgdo com, pelo menos,
trés dias de antecedéncia e por protocolo.

SECCAO IV
Do Secretariado Executivo Intermunicipal

Artigo 21.°
Constituicao

O Secretariado Executivo Intermunicipal é constituido por um primeiro-
-secretario e, mediante deliberagdo unanime do Conselho Intermunicipal,
até dois secretarios intermunicipais.

Artigo 22.°
Eleicao
1 — Na sua primeira reuniio, o Conselho Intermunicipal aprova, a
pluralidade de votos, a lista ordenada dos candidatos a membros do Se-

cretariado Executivo Intermunicipal a submeter a votagdo e comunica-a
ao presidente da Assembleia Intermunicipal.
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2 — O Presidente da Assembleia Intermunicipal desencadeia todos
os procedimentos necessarios para assegurar a reunido regular deste
orgdo num dos 30 dias subsequentes a comunicagio referida no nimero
anterior, para votagdo da lista aprovada pelo Conselho Intermunicipal.

3 — A votagdo realiza-se por sufragio secreto, sob pena de nulidade.

4 — Se a lista submetida néo for eleita, o Conselho Intermunicipal,
tendo em conta os resultados das elei¢cdes gerais para as assembleias
municipais e ouvidos os partidos, coligagdes e grupos de cidadaos nela
representados, aprova e submete a eleicdo uma nova lista, aplicando-se
o disposto nos niimeros anteriores, com as necessarias adaptagdes.

Artigo 23.°

Tomada de posse dos membros do Secretariado
Executivo Intermunicipal

Cabe ao Presidente do Conselho Intermunicipal dar posse aos mem-
bros do Secretariado Executivo Intermunicipal, mas a tomada de posse
ocorre perante a Assembleia Intermunicipal.

Artigo 24.°
Reunides

1 — O Secretariado Executivo Intermunicipal tem uma reunido or-
dinaria quinzenal, e reunides extraordinarias sempre que necessario.

2 — As reunides deste Orgdo ndo sdo publicas.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, deve ser asse-
gurada a consulta e a participagdo das populagdes sobre matérias de
interesse intermunicipal, designadamente através da marcac@o de datas
para esse efeito.

4 — As atas das reunides do Secretariado Executivo Intermunicipal
sdo obrigatoriamente publicitadas no sitio da Internet da Comunidade
Intermunicipal.

Artigo 25.°
Competéncias do Secretariado Executivo Intermunicipal
1 — Compete ao Secretariado Executivo Intermunicipal:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho Intermunicipal
os planos necessarios a realizacdo das atribui¢cdes intermunicipais;

b) Participar, com outras entidades, no planeamento que diretamente se
relacione com as atribui¢des da Comunidade Intermunicipal, emitindo pa-
recer a submeter a apreciagdo e deliberagdo do Conselho Intermunicipal;

c¢) Assegurar a articulagdo entre os municipios e os servigos da ad-
ministragdo central,

d) Colaborar com os servigos da administragdo central com compe-
téncia no dominio da protegdo civil e com os servigos municipais de
protecdo civil, tendo em vista o cumprimento dos planos de emergén-
cia e programas estabelecidos, bem como nas operagdes de protegao,
socorro e assisténcia na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou
catastrofe;

e) Participar na gestdo de programas de desenvolvimento regional e
apresentar candidaturas a financiamentos através de programas, projetos
e demais iniciativas;

f) Preparar para o Conselho Intermunicipal a proposta de plano de
acdo e a proposta do orgamento, assim como as respetivas propostas
de alterag@o e revisao;

2) Executar as opgdes do plano e o orgamento;

h) Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos
e adjudicagdo de empreitadas e aquisi¢do de bens e servicos, cuja auto-
rizagdo de despesa se encontre abaixo do limite definido pelo Conselho
Intermunicipal;

i) Alienar bens imoveis em hasta publica, por autorizagéo do Conselho
Intermunicipal;

j) Preparar para o Conselho Intermunicipal a norma de controlo in-
terno, bem como o inventario dos bens, direitos e obriga¢des patrimo-
niais da Comunidade Intermunicipal e respetiva avaliacdo e ainda os
documentos de prestagdo de contas;

k) Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse intermuni-
cipal, em parceria com entidades da administragdo central,

/) Elaborar e submeter a aprovacgéo do Conselho Intermunicipal proje-
tos de regulamentos com eficacia externa da Comunidade Intermunicipal;

m) Proceder a aquisi¢do e locag@o de bens e servigos, cuja autori-
zagdo de despesa se encontre abaixo do limite definido pelo Conselho
Intermunicipal;

n) Dirigir os servigos intermunicipais;

0) Alienar bens moéveis, dependente de autorizagdo quando o valor
se encontre acima do limite definido pelo Conselho Intermunicipal;

p) Participar em orgaos de gestdo de entidades da administragdo
central;



19192

q) Participar em 6rgaos consultivos de entidades da administragdo
central;

r) Enviar ao Tribunal de Contas as contas da Comunidade Intermu-
nicipal;

s) Executar projetos de formagdo dos recursos humanos dos muni-
cipios;

1) Executar projetos de apoio a gestdo municipal;

u) Exercer as competéncias delegadas pelos municipios ou pelo Estado;

v) Assegurar o cumprimento das deliberagdes do Conselho Inter-
municipal;

w) Apresentar propostas ao Conselho Intermunicipal sobre matérias
da competéncia deste;

x) Exercer as demais competéncias previstas na lei ou nos estatutos.

2 — As competéncias previstas nas alineas b), ¢), d), k), p) e ¢q) do
namero anterior sdo exercidas por delegagdo do Conselho Intermunicipal.

3 — Sempre que Secretariado Executivo Intermunicipal for consti-
tuido por mais de um membro pode delegar as suas competéncias no
primeiro-secretario, com faculdade de subdelegagdo nos secretarios
intermunicipais.

Artigo 26.°
Estatuto dos membros do Secretariado Executivo Intermunicipal

1 — A remuneragdo do primeiro-secretario ¢ igual a 45 % da remu-
nerago base do Presidente da Republica.

2 — Aremuneracao dos secretarios intermunicipais ¢ igual a remune-
ragdo base de vereador a tempo inteiro, em regime de exclusividade, de
camara municipal de municipio com um niimero de eleitores superior a
10 000 e inferior a 40 000.

3 — O primeiro-secretario e os secretarios intermunicipais tém direito
a despesas de representagdo, respetivamente, no valor de 30 % e de 20 %
das suas remuneragdes base.

4 — O cargo de primeiro-secretario ¢ remunerado.

5 — O Conselho Intermunicipal delibera, por unanimidade, sobre a
existéncia e o nimero de secretdrios intermunicipais, no limite maximo
de dois, e se 0s mesmos sdo remunerados.

6 — Os membros do Secretariado Executivo Intermunicipal remu-
nerados exercem fungdes em regime de exclusividade.

7 — Aos membros do Secretariado Executivo Intermunicipal esta
vedado o exercicio de quaisquer cargos nos orgdos de soberania ou das
autarquias locais.

8 — Os membros do Secretariado Executivo Intermunicipal ndo
podem ser prejudicados na respetiva colocagdo ou emprego permanente
por virtude do desempenho dos seus mandatos.

9 — Durante o exercicio do respetivo mandato ndo podem os mem-
bros do Secretariado Executivo Intermunicipal ser prejudicados no que
respeita a promogdes, gratificagdes, beneficios sociais ou qualquer outro
direito adquirido de caréater ndo pecuniario.

10 — O tempo de servigo prestado como membro do Secretariado
Executivo Intermunicipal é contado como se tivesse sido prestado a
entidade empregadora.

11 — As remuneragdes base e as despesas de representagdo devidas
aos membros do Secretariado Executivo Intermunicipal sdo suportadas
pelo orgamento da respetiva Comunidade Intermunicipal.

12 — Aos membros do Secretariado Executivo Intermunicipal é
aplicavel o disposto nos artigos 78.° e 79.° do Estatuto da Aposentagao,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro.

Artigo 27.°
Demissao do Secretariado Executivo Intermunicipal

A demissao do Secretariado Executivo Intermunicipal ocorre nos
seguintes casos:

a) Aprovagdo de mogdes de censura pela maioria das assembleias
municipais dos municipios que integram a Comunidade Intermunicipal;

b) A deliberagdo da Assembleia Intermunicipal ou do Conselho Inter-
municipal, previstas na alinea f) do artigo 84.° e no n.° 3 do artigo 90.°,
respetivamente, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

SECCAOV
Do Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal

Artigo 28.°
Natureza e Composicao

1 — O Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermuni-
cipal ¢ um 6rgdo de natureza consultiva destinado ao apoio ao pro-
cesso de decisdo dos restantes 6rgidos da Comunidade Intermunicipal.

Didario da Republica, 2. série— N.° 116 — 20 de junho de 2016

2 — Este o6rgdo ¢ constituido por representantes das instituigoes,
entidades e organizagdes com relevancia e intervengdo no dominio dos
interesses intermunicipais.

3 — Compete ao Conselho Intermunicipal deliberar sobre a compo-
si¢do em concreto do Conselho Estratégico para o Desenvolvimento
Intermunicipal.

Artigo 29.°
Funcionamento

1 — Compete ao Conselho Estratégico para o Desenvolvimento
Intermunicipal aprovar o respetivo regimento de organizacdo e fun-
cionamento.

2 — O regimento referido no nimero anterior ¢ valido apds ratificagdo
pelo Conselho Intermunicipal.

3 — Ao exercicio de fungdes no Conselho Estratégico para o De-
senvolvimento Intermunicipal no ¢ atribuida qualquer remuneragéo.

CAPITULO 111
Estrutura e Funcionamento

Artigo 30.°
Servigos Intermunicipais

1 — A Comunidade Intermunicipal ¢ dotada de servigos de apoio
técnico e administrativo.

2 — A estrutura orgénica dos servigos sera definida em regulamento
interno dos servigos a aprovar pelo Conselho Intermunicipal sob proposta
do Secretario Executivo Intermunicipal, em conformidade com a Lei
n.° 77/2015, de 29 de julho.

Artigo 31.°

Pessoal

1 — A Comunidade Intermunicipal dispde de um mapa de pessoal
proprio, privilegiando-se o recurso ao seu preenchimento através dos
instrumentos de mobilidade geral legalmente previstos, preferencial-
mente de trabalhadores oriundos dos mapas de pessoal dos municipios
que as integram.

2 — Aos trabalhadores da Comunidade Intermunicipal € aplicavel o
regime juridico do contrato de trabalho em fung¢des publicas.

CAPITULO IV
Da Gestao Financeira e Or¢camental

Artigo 32.°
Ano Economico

O ano econdmico corresponde ao ano civil.

Artigo 33.°
Regime de Contabilidade

A contabilidade da Comunidade Intermunicipal rege-se pelas regras
previstas no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL).

Artigo 34.°
Opcoes do Plano e Or¢camento

As opgdes do plano e o orgamento da Comunidade Intermunicipal
sdo elaborados pelo Secretariado Executivo Intermunicipal, submetidos
a aprovagao do Conselho Intermunicipal e aprovados pela Assembleia
Intermunicipal.

Artigo 35.°
Documentos de Prestacio de Contas

O Secretariado Executivo Intermunicipal prepara para o Conselho
Intermunicipal os documentos de prestagdo de contas que, por sua vez,
os submete para aprovagdo da Assembleia Intermunicipal.

Artigo 36.°

Apreciacio e Julgamento das Contas

1 — As contas da Comunidade Intermunicipal estdo sujeitas a apre-
ciagdo e julgamento pelo Tribunal de Contas, nos termos da respetiva
lei de organizagdo e processo.
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2 — Para efeitos do numero anterior, devem as mesmas ser enviadas
pelo Secretariado Executivo Intermunicipal ao Tribunal de Contas, dentro
dos prazos estabelecidos para o efeito.

Artigo 37.°
Patriménio e Financas

1 — Aentidade intermunicipal dispde de patrimonio e finangas proprios.

2 — O patrimoénio da entidade intermunicipal € constituido pelos bens
e direitos para ela transferidos ou adquiridos a qualquer titulo.

3 — Os recursos financeiros da entidade intermunicipal compreendem:

a) O produto das contribui¢des e transferéncias dos municipios que
a integram, incluindo as decorrentes da delegacdo de competéncias;

b) As transferéncias decorrentes da delegagdo de competéncias do
Estado ou de qualquer outra entidade publica;

¢) As transferéncias decorrentes de contratualizagdo com quaisquer
entidades publicas ou privadas;

d) Os montantes de cofinanciamentos europeus;

e) As dotagdes, subsidios ou comparticipagdes;

/) As taxas devidas a entidade intermunicipal;

2) Os pregos relativos aos servigos prestados e aos bens fornecidos;

h) O rendimento de bens proprios, o produto da sua alienagdo ou da
atribuigdo de direitos sobre eles;

i) Quaisquer acréscimos patrimoniais, fixos ou periddicos, que, a
titulo gratuito ou oneroso, lhes sejam atribuidos por lei, contrato ou
outro ato juridico;

J) As transferéncias do Orgamento do Estado, nos termos do artigo
seguinte;

k) Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

4 — Constituem despesas da Comunidade Intermunicipal os encargos
decorrentes da prossecugdo das suas atribuigoes.

Artigo 38.°
Contribui¢des Financeiras

1 — As transferéncias das contribui¢des financeiras dos Municipios
associados sdo fixadas pelo Conselho Intermunicipal.

2 — As contribui¢des financeiras dos Municipios associados sido
exigiveis a partir da aprovacdo do or¢amento da Comunidade Inter-
municipal, constituindo-se os Municipios em mora quando ndo seja
efetuada a transferéncia no prazo fixado pelo Conselho Intermunicipal.

Artigo 39.°
Endividamento

1 — A Comunidade Intermunicipal pode contrair empréstimos.

2 — A Comunidade Intermunicipal ndo pode contrair empréstimos
a favor dos municipios.

3 — A Comunidade Intermunicipal ndo pode conceder empréstimos a
quaisquer entidades publicas e privadas, salvo nos casos expressamente
previstos na lei.

4 —E vedada a Comunidade Intermunicipal a celebragdo de con-
tratos com entidades financeiras com a finalidade de consolidar di-
vida de curto prazo, bem como a cedéncia de créditos ndo vencidos.

5 — A contratagdo de empréstimos ¢ aprovada pela Assembleia In-
termunicipal, sob proposta do Conselho Intermunicipal.

Artigo 40.°
Cooperacio Financeira
A Comunidade Intermunicipal pode beneficiar dos sistemas e pro-
gramas especificos de apoio financeiro previstos para os municipios,
nomeadamente no dominio da cooperagéo técnica e financeira.
Artigo 41.°
Isencdes Fiscais

A Comunidade Intermunicipal beneficia das isengdes fiscais previstas
na lei para os municipios.

CAPITULO V
Disposicdes Finais e Transitorias

Artigo 42.°
Alteracoes Estatutarias

Os presentes estatutos podem ser alterados por deliberagdo da As-
sembleia Intermunicipal, por iniciativa de um ter¢o dos seus membros
ou por proposta do Conselho Intermunicipal.
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Artigo 43.°
Reac¢ao Contenciosa

As deliberagdes dos orgdos da Comunidade Intermunicipal e deci-
sdes dos respetivos titulares sao suscetiveis de reagdo contenciosa, nos
mesmos termos das deliberagdes dos 6rgaos municipais.

Artigo 44.°
Regime subsididrio

1 — O funcionamento da Comunidade Intermunicipal regula-se, em
tudo o que ndo estiver previsto nas Leis n.” 73/2013 e 75/2013,de 3 e
12 de setembro, respetivamente, e nos presentes estatutos, pelo regime
juridico aplicavel aos 6rgdos municipais.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, as competéncias
dos 6rgdos dos municipios nio previstas nos presentes estatutos e no
Titulo IIT da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sdo cometidas, por
aplicac@o supletiva, aos o6rgaos equivalentes da Comunidade Intermu-
nicipal, designadamente:

a) Da assembleia municipal — assembleia intermunicipal;

b) Da camara municipal — conselho intermunicipal;

¢) Do presidente da cdmara municipal — secretariado executivo in-
termunicipal.

Artigo 45.°
Forma de obrigar

1 — A Comunidade obriga-se pela assinatura do Presidente do Con-
selho Intermunicipal, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.

2 — A autorizagdo do pagamento das despesas realizadas carece da
assinatura do Primeiro-Secretario Executivo Intermunicipal, ou quem
legalmente o substitua.

3 — O meio de pagamento a emitir na sequéncia da autorizagao de
pagamento constante do n.° anterior carece de assinatura conjunta do
Primeiro-Secretario Executivo Intermunicipal e do Tesoureiro, ou de
quem legalmente os substitua.

Artigo 46.°
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovagdo pela Assembleia Intermunicipal.

9 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Intermunicipal,
Jorge Manuel do Nascimento Botelho.
309653495

MUNICiPIO DE ALANDROAL
Aviso n.° 7669/2016

Afetacao/reafetacio dos trabalhadores do mapa de pessoal
do Municipio de Alandroal

Em cumprimento do artigo 10.°n.° 6 do Decreto-Lei n.° 305/2009, de
23 de outubro, torno publico que, por meu despacho de 10 de setembro
de 2015 e ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da
Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o artigo 8.° e n.° 3,
parte final e do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23
de outubro, se procedeu a afetagdo/reafetagdo dos trabalhadores do mapa
de pessoal do Municipio de Alandroal, de acordo com a reorganizagdo
dos Servigos Municipais aprovada por deliberagdo da Camara Municipal
de Alandroal em 1 de abril de 2015, por meu despacho da mesma data e
em obediéncia aos limites estabelecidos na deliberagdo da Assembleia
Municipal tomada em sessdo ordinaria de 26 de fevereiro de 2015 bem
como ao Mapa de Pessoal para o ano de 2016, a qual se encontra pu-
blicitada na pagina eletronica do Municipio, em www.cm-alandroal.pt.

6 de junho de 2016. — A Presidente da Camara Municipal, Mariana
Rosa Gomes Chilra.
309639669

MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL
Regulamento n.° 604/2016

Regulamento Geral de Taxas Municipais (RGTM)

Vitor Manuel Chaves de Caro Proencga, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Alcacer do Sal:

Torna publico para efeitos do disposto no artigo 139.° do CPA, apro-
vado pela Lei 4/2015 de 07 de janeiro que, nos termos da k) do n.° 1



