> AMAL

Comunidade Intermunicipal do Algarve

PROPOSTA AO CONSELHO INTERMUNICIPAL

Proposta n.© 36 Data 07/04/2026 Processo
Assunto: 1.2 Alteragdo ao Mapa de Pessoal da AMAL do ano de 2026

Considerando que:

e A drea da Mobilidade e Transportes tem vindo a receber cada vez mais
competéncias;

» Os desafios que a AMAL enfrentara nesta area, nomeadamente com o inicio do
novo procedimento para a contratualizagdo da prestagdo de servigo publico de
transporte de passageiros e a gestdao do respectivo contrato, coloca-se a
necessidade de reforgar a equipa técnica da Mobilidade e Transportes
(Departamento da Mobilidade, Finangas e Desenvolvimento Social) com
trabalhadores com habilitagGes mais especificas, de forma a dar resposta mais
eficaz e eficiente as questdes técnicas que se colocam diariamente a AMAL,
enquanto Autoridade de Transportes;

o E necessario assegurar a contratacdo de um técnico superior com licenciatura
em Direito e um técnico superior com licenciatura em em geografia,
planeamento e gestdao do territdrio, engenharia civil, engenharia geografica
ou outra considerada relevante para o desempenho da fungao, valorizando-

se a experiéncia/formagdo em SIG - Sistemas de Informagdo Geografica.

Proponho ao Conselho Intermunicipal:
A aprovacgdo da 1.2 alteragdo ao Mapa de Pessoal da AMAL do ano de 2026.

O Primeiro Secretario

Assinado por: JOAQUIM JOSE BRANDAO PIRES
Num. de Identificagdo: 04914505
Data: 2026.04.07 16:18:04+01'00'

Joaquim Branddo Pires

Documento assinado digitalmente. Esta assinatura digital é equivalente a assinatura autdgrafa.
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Caracterizagdo do posto de trabalho/Atividades

N.° de postos de trabalho

ocupados %
U Cargo/ | Areade formagio N.“de
nidade | ¢ reiral académica ou GIFP - § GTFR= | "GTER= | poBlOBY fpy
Orgénica Catenoli rofissional Termo | Termo Termo a -
g u Indeter- | Resoluti-| Resolutivo | ocupar
minado | vo Certo| Incerto
Direlor de . Responsavel pela drea da conlratagdo Plblica e
Deparlamen 39‘-7?‘_3“359 e aprovisionamento, palriménio e imobilizado,recursos
to- Administragdo ou oulra | hymanos, comunicagao, servigos juridicos, lesouraria,
Dirigente censiderada relevante secretariado e servigos gerais, sistemas de informag3o, 1
intermédio |Para 0 desempennoda  |RGPD — Regulamento geral de protegéo de dados,
de 1.5 grau funcao. ciberseguranga e prevengao de riscos de corrupgao.
Assegurar a érea dos servigos juridicos. Analisar e dar
pareceres juridicos em todos os processos que lhe seja,
s submetidos. Elaborar contralos e pegas de procedimentos,
E;‘:;:gec;:;:‘;r;evante no ambito da contratagdo publica. Gerir os processos de
para o desempenho da recrutamento d epessoah_ promovendo o norrjal c!ecurso dos 1
fungao procedimentos concursais. Sempre que se justifique pode
' ainda desempenhar fungbes em outras dreas de
intervengdo, relacionadas com as suas habilitagdes,
académicas efou profissionais.
P . . |Responsavel pela drea da comunicagdo na AMAL. Promover
oi'iﬁ;:iﬂi;gg:g':awo e divulgar a imagerrf e atividade r_.13 AMAL e dos Municipios.
relevante para o Sempre que se ]USIIf]qUB pode ainda c_xesempenhar fungbes 1
dassmpenho da fungsa em outras &reas de intervengao, re!acuopadas com as suas
" |habilitagdes académicas efou profissionais.
Assegurar a drea dos recursos humanos - Elaboragdo de
s z procedimentos concursais, tramitagdo relacionada com o
Ln:zrami::; dde?' a(':;‘:s{ao o proges_samenta_ _de vencimentos, controlo e registo de
relevante para o assxdut;lade. Htg]ene_e Seguranga no lrabalhfx Sempre que 1
desempenho da fungo se justifigue pode ainda c%esempenhar fungdes em oulras
* |é4reas de intervengdo, relacionadas com as suas habilitagdes
académicas e/ou profissionais.
Assegurar a 4rea da contratagdo pulblica: elaboragdo das
pegas do procedimento, assegurar a tramitagdo dos
procediementos, regislo e alualizagdo do BaseGov,
L Economia ou outra acompanhamento dos conlratos. Apoio na area dos recursos
Tecmgo considerada relevante humanos: Processamento de vencimentos, procedimentos 1
Superiof  |para o desempenhoda  |concursais, higiene e seguranga no trabalho. Substituta da
Departamento fungéo. tesouraria. Sempre que se justifique pode ainda
desempenhar fungdes em outras dreas de intervengéo,
do A relacionadas com as suas habilitagdes académicas efou
Adn;inls:r:q.:u & profissionais.
Paret:rhgdos Assegurar a drea da contrala;éc? publica, elabcxage'?o das,
Engenharia Mecanica ou pegas do procedimento, lrarmta;éo_ do prot_:edx{nenlo
ilia dansidarada conf_:ursa_l, reg_islos_ no BaseGov. Gesltdo e ;lughza;ao do
. relevants para o p_atnmdmo e imobilizado. Sempre que se justifique pode 1
desempenho da fungdo ainda desempenhar fungdes em outras dreas de
* lintervencdo, relacionadas com as suas habilitagdes
académicas efou profissionais.
Assegurar a drea da recepgdo, secretariado, expediente e
. servicos gerais. Colaboragdo na area da conltratagéo
i i:?:;?:;:;i STE pdblica. Execuigr fungées na éree! do palrit'nér)io e
considerada relevante lmobil_izado. Apoio no controle e reg\slo_ de asmdw_d.ade‘ 1
para o desempenho da Substituta da _sec_retaria da Assembleia Intermunicipal.
funcao Sempre que se justifique pode ainda desempenhar fungdes
2. em outras dreas de intervengdo, relacionadas com as suas
habilitagbes académicas elou profissionais.
Assegurar a drea da recepgao, secretariado, expediente e
Ciéncias Sociais ou outra Servigos g.erais. Apolo ao Pri_meiro S'ecrelério e (;om_elho
considuradareleverie llnlen_rfuniupal. E_xecuiar fungdes na drea do pam'md?nto e
para o desempenho da imobilizado. Ap(_u:o no conlrole e registo de asmdu\da_de. 1
fungdo Sempre que se justifique pode ainda desempenhar fungdes
: em outras dreas de intervengdo, relacionadas com as suas
habilitagbes académicas efou profissionais.
Engenharia Elétrica e Assegurar o sistema informatico e participar em projetos de
Eletrénica ou outra modernizagdo administrativa da AMAL. Sempre que se
considerada relevante justifique pode ainda desempenhar fungbes em oulras areas 1
para o desempenho da de intervengdo, relacionadas com as suas habilitagdes
Carreiras [fungdo. académicas efou profissionais.
Especlels T Assegurar o sistema informatico e parlicipar em projelos de
o:t?r:co::d;adis HO. _moqerniza;éo administrativa da N.lP:L.Sempre que se
relevante para o ;ushﬁque pode_.l ainda desempenhar fungdes em outrg§ érgas 1
desempenho da fungdo de intervengdo, relacionadas com as suas habilitagdes
" |académicas efou profissionais.
Exercer fungbes na drea do secretariado e servigos gerais,
AssictEnts ] _ |nomeadamente no que se refere ao atendimento, expedie:qte
Operacional Escolaridade obrigatéria |geral, arquivo e documentagdo. OQutras fungdes 1
consideradas relevantes, de acordo com as suas

habilitagdes.
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Caracterizagdo do posto de trabalho/Atividades

N.° de postos de trahalho

engenharia geografica ou
oulra considerada
relevante para o
desempenho da fungao.

em outras dreas de intervengdo, relacionadas com as suas
habilitagdes académicas efou profissionais.

ocupados i
Cargo/ | Area de formagdo N de
Unidade g CTFP- | CTFP- | CTFP- |postos
Carreiral académica ou Obs.
Orgéanica Cateqorl CeTEEtanal Termo | Termo Termo a
ategaria p Indeterm| Resoluti- | Resolutivo | ocupar
i-nado | vo Certo Incerto
Responsavel pelas drea da mobilidade e transportes,
conlabilidade autdrquica e finangas locais,Central de
Diretor de . i . |Compras Intermunicipal;, Formag@o e valorizagdo de ativos,
Departamento Licenciatura em Economia [iespostas e equipamentos  sociais  supraconcelhios,
-Dirigente  |%¢ oulra considerada plataformas supramunicipais, cartas 1
intermédio de |fefevante parao sociais supraconcelhias, identificagdo de prioridade e
1.2 grau desempenho da fungdo.  |rogpostas  sociais a nivel intermunicipal, Rede de
equipamentos de salde e rede de oferta de educacdo e
formagao.
Executar fungdes na drea da mobilidade e transportes:
Gestdo da Autoridade de Transportes, gestdo do
Gesldo de Empresas ou  |procedimenlo para o novo contrate de transportes, do
outra considerada Programa Incentiva + TP e passes gratuitos para os jovens e 1
relevante para o Circula PT. Sempre que se justifique pode sainda
desempenho da fungdo. |desempenhar fungdes em oulras dreas de intervengéo,
relacionadas com as suas habilitagdes académicas efou
profissionais.
Executar fungdes na drea da mobilidade e transportes:
Economia ou outra Gestdo da Autoridade de Transportes. Transporte flexivel,
considerada relevante regulamento intermunicipal’Apoios & Mobilidade". Sempre "
para o desempenhe da que se justifique pode ainda desempenhar fungdes em
fungdo. outras dreas de intervengdo, relacionadas com as suas
habilitagbes académicas efou profissionais.
Executar fungdes na drea da mobilidade e transportes:
Licenciatura Engenharia Gestdo da Autoridade de_a Transportes, ido contrato &Ela
Civil ou oulra considerada cor_'nc'e_sséo. passes graluilos para os jovens, ‘redlug‘ao
relevante para © lanrana_do Municipio de Olhdo. Sempre que se juslifique, 1
desempenho da fungdo pode ainda desempenhar fungbes em outras dreas de
intervengéo, relacionadas com as suas habilitagdes
académicas e/ou profissionais.
Exercer fungdes na Central de Compras: Elaboragdo de
procedimentos concursais com vista a formagdo de acordos
= quadro para aquisicdo de bens e servigos.Geslao,
cGoiss:ﬁﬂZ?:dgurg?evante supervisdo e comunicagdo dos acordos quadro. Assegurar 1
funcao as reunides da Comissdo de representantes na CC-AMAL.
paraaingao; Sempre que se justifique pode ainda desempenhar fungdes
em outras dreas de inlerveng3o, relacionadas com as suas
habilitagdes académicas elou profissionais.
Executar fungdes na érea da mobilidade e transportes:
D Gestdo da Autoridade de Transportes, do contrato de
epartamento 7 i . 5 g 5
da Mobilidade, Licenciatura considerada concessao, do Programa Incentiva + _TP.e passes gralgnlos
Finangas e relevante para o para os jovens. Sempre gue se justifique Pode aun_da 1
Dassnvolv. desempenho dafungdo  |desempenhar fungbes em outras dreas de intervengdo,
p relacionadas com as suas habilitagbes académicas efou
manta:Soglal profissionais.
Executar fungbes na drea da mobilidade e transportes:
Gestdo da Autoridade de Transportes, do conlralo de
Licenciatura considerada |concessao, do Programa Incentiva + TP e passes graluitos
relevante para o para os jovens. Sempre que se justifique pode ainda 1
desempenho da fungao desempenhar fungdes em oulras dreas de intervengdo, A
relacionadas com as suas habilitagdes académicas elou
profissionais.
Executar fungbes na area da mobilidade e transportes.
i n ;i Sempre que se justifique pode ainda desempenhar fungdes
Licenciatura em direilo em outras dreas de intervengdo, relacionadas com as suas 1
habilitagbes académicas efou profissionais.
Licenciatura em geografia,
fé?{;%i’:ezzosni?;:ocgﬂ Executar fungbes na &rea da mobilidade e lransportes.
» eng ' |Sempre que se justifique pode ainda desempenhar fun¢des 1




Unidade de Mobilldade e Transpo

Chefe de
Equipa
muldisciplinar

Engenheiro Civil ou outra
considerada relevante
para o desempenho da
fungéo.

Responséavel pela Unidade de mobilidade e transportes:
Gestor do contrato de concessdo, organizar, planear,
desenvolver e articular as redes e linhas do servigo piblico
de transporte de passageiros. Garantir o recebimento de
contrapartidas pelo direito de exploragdo do servigo piblico
de transportes.

Técnico
Superior

Economia ou outra
considerada relevante
para o desempenho da
fungdo.

Executar fungbes na édrea da mobilidade e transportes:
Gestdo da Autoridade de Transportes, do contrate de
concessdo, emissdo de parecer sobre pedidos de
autorizagao de servigos experesso. Sempre que se justifique
pede ainda desempenhar fungdes em outras dreas de
intervengdo, relacionadas com as suas habilitagdes
académicas efou profissionais.

Licenciatura em Gestao e
Estratégia ou outra
considerada relevante
para o desempenho da
fungdo

Executar fungdes na édrea da mobilidade e transportes:
Gestao da Autoridade de Transportes, gestao do contrato de
concessdo. Sempre que se juslifique pode ainda
desempenhar fungdes em outras dreas de intervengdo,
relacionadas com as suas habilitagdes académicas elou
profissionais.

Departamento
da Mobilidade,
Finangas e
Desenvolviment
o Social

Divisao de Financas

Chefe de
Divisdo -
Dirigente
intermédio de
2°grau

Economia ou outra
considerada relevante
para o exercicio das
fungdes.

Responsdvel pela area Financeira: Colaborar na elaboragao
da proposta do Orgamento e das Grandes Opgées do Plano,
assim como das respetivas propostas de modificagdo e
acompanhar a sua execugdo; Elaborar os documentos de
prestagdo de contas que couberem & drea financeira;
Assegurar os regislos e procedimentos conlabilisticos
associados & contabilidade orgamental, financeira e de
gestdo; Gerar informagdo financeira de apoio & deciséo;
Assegurar o reporte de informagdo a ser prestada a
entidades externas;, Assegurar o cumprimenlo das
obrigagdes de nalureza contributiva e fiscal;, Articular os
trabalhos com o auditor externo responsdvel pela
certificagdo legal de contas.

Técnico
Superior

Gestao ou outra
considerada relevante
para a fungéo.

Colaborar na elaboragdo da proposta do Orgamento e das
Grandes QOpgbes do Plano e da Prestagdo de Contas;
Assegurar os registos e procedimentos contabilisticos
associados & contabilidade orgamental, financeira e de
geslao; Assegurar o reporte de informag&o a ser preslada a
entidades externas; Assegurar o cumprimento das
obrigagbes de natureza contributiva e fiscal. Sempre que se
justifique pode ainda desempenhar fungdes em outras dreas
de intervengdo, relacicnadas com as suas habilitagdes
académicas efou profissionais.

Gestao ou outra
considerada relevante
para a fungao.

Colaborar na elaboragdo da proposta do Orgamento e das
Grandes Opgbes do Plano e da Prestagdo de Contas;
Assegurar 0s registos e procedimentos contabilisticos
associados a conlabilidade orgamental, financeira e de;
gestao; Assegurar o reporte de informagéo a ser prestada a
entidades externas; Assegurar o cumprimento das
obrigagdes de nalureza conlributiva e fiscal. Sempre que se
justifique pode ainda desempenhar fungbes em outras areas
de Intervengdo, relacionadas com as suas habilitagdes
académicas elou profissionais.

Unidade de Desenvolvimento Social e Qualificagdo

Chefe de
Equipa
muldisciplinar

Relagdes Pablicas e
Publicidade ou outra
considerada relevante
para o desempenho da
fungdo.

Responsavel pela area social e qualificagdo: Planear e
articular a intervengdo nos dominios social e da salde
intermunicipais, promover a qualificagdo e o0 sucesso
escolar, e a formagdo dos recursos da Comunidade
Intermunicipal e dos Municipios associados.

Técenico
Superior

Assistenle
Técnico

Engenharia Mecanica ou
outra considerada
relevante para o
desempenho da fungéo.

Assegurar a drea da formagdo profissional: Efetuar os
diagndsticos de necessidades de formagéo na AMAL e nos
Municipios. Acompanhar a implementagdo do Sistema de
Antecipagdo de Necessidades de Qualificagdo, Acompanhar
o Plano de Desenvolvimento Social, promovendo a sua
execugdo/implementagdo. Participar nas reunides da
Entidade Regional de Reserva Agricola do Algarve. Sempre
que se juslifique pode ainda desempenhar fungdes em
outras areas de inlerven¢do, relacionadas com as suas
habilitagbes académicas efou profissionais.

Gestéo, Economia ou
outra considerada
relevante para o
desempenho da fungdo

Assegurar a &rea da formagdo profissional: Efetuar os
diagnéstices de necessidades de formagdo na AMAL e nos
Municipios. Acompanhar a implementagée do Sistema de
Antecipagdo de Necessidades de Qualificagdo, Acompanhar
o Plano de Desenvolvimento Social, promovendo a sua
execugaofimplementagdo. Sempre que se justifique pode
ainda desempenhar fungdes em outras &reas de
intervengdo, relacionadas com as suas habilitagdes
acadéemicas e/ou profissionais.

Gestdo, Economia ou
outra considerada
relevante para o
desempenho da fungdo

Assegurar a area da formagdo profissional: Efetusr os
diagndslicos de necessidades de formagdo na AMAL e nos
Municipios. Acompanhar o Plano de Desenvolvimento
Social, promovendo a sua execugdofimplementagdo bem
como o Plano Intermunicipal de Promogdo do Sucesso
Escolar. Sempre que se justifique pode ainda desempenhar,
fungdes em oulras dreas de intervengdo, relacionadas com
as suas habilitagdes académicas efou profissionais.

12.° Ano de escolaridade

Apoiar a drea da formagdo profissional na divulgagio das
agbes de formagdo junlo da AMAL e das Cémaras
Municipais, elaboragdo de certificados e demais documentos
necessarios a execugdo das agdes de formagdo. Apoio
adminislrativo nas dresa da Educagdo e Ensino, Social e
Salde. Outras fungdes consideradas relevantes, de acordo
com as suas habilitagdes.




Departamento
de Fundos
Comunitarios,
Ordenamento
do Territério e
sustentabilidad
e

Diretor de . . Responsavel pela area dos Fundos comunitérios, Recursos
Deparlamenlo c?u‘iSlao Fm_ance(ljra ou hidricos, Turismo e cultura, Eficiéncia energélica, Recursos
- Dirigente ra considerada enddgenos, Reslduos urbanos, Ordenamento do territdrio, 1
intermédio de |Télevanteparao conservagdo da natureza e florestas, Agricullura e
° desempenho da funggo. i tagdo, Protegdo civil e Coo o externa
1.°grau alimentagao, ega pefagao extern
Assegurar as fungbes na drea do turismo e sistemas
Assessoria de alimentares  sustentaveis. Organizagdo de eventos.
Administragdo ou outra Secreldria da Assembleia Intermunicipal. Responsavel pela
considerada relevante &rea da lesouraria (com abono para falhas). Sempre que se 1
para o desempenho da justifique pode ainda desempenhar fungdes em outras dreas
fungao. de intervengdo, relacionadas com as suas habilitagbes
académicas e/ou profissionais.
Assegurar a arliculaggo e funcionamento integrado dos GTF
Engenharia das Ciéncias |municipais na sua drea de intervengdo. Executar fungbes no
Agrarias ou outra ambito do Programa Regional Algarve 2030 e outros
considerada relevante programas de financiamento. Sempre que se juslifique pode 1
para o desempenho da ainda desempenhar fungées em outras dreas de
fungao. intervengao, relacicnadas com as suas habilitagbes
académicas efou profissionais.
Assegurar as fungdes na drea Cogestdo dos Parques
i ; Naturais. Executar fungbes na drea do PRR, Fundos
;‘f;g:;. gf{:ﬁ‘;?gﬂﬁfgfgma Estruturais Europeus e Nacionais: Andlise de candidalurads
- e execugao fisica e financeira. Sempre que se justifique pode 1
considerada adequada 4 %
para a funggo ?\nda d_esampenh_ar fungbes em outras érgas de
interven¢do, relacionadas com as suas habilitagdes
académicas elou profissionais.
Assegurar a articulago e funcionamento integrado dos GTF
municipais na sua drea de intervengdo. Executar fungdes no
Engenharia florestal ou ambito do Programa Regional Algarve 2030 e outros
outra considerada programas de financiamento. Sempre que se juslifique pode 1
relevante para a fungdo. |ainda desempenhar fungdes em oulras dreas de
interven¢do, relacionadas com as suas habilitages
académicas efou profissionais.
Executar fungdes no sistema de conlrolo interno na érea do
Economia, Gesldo ou|PRR, dos Fundos Estruturais Europeus e Nacionais. Sempre
outra considerada|que se juslifique pode ainda desempenhar fungbes em 1
relevante para a fungdo. |oulras areas de inlervengdo, relacionadas com as suas
habilitagdes académicas e/ou profissionais.
Apoio administrativo ao Departamento. Executar fungdes na
T— ] area dos_Fundos Eeruturais_Eurog_:eus e Nacion?is: Analise
Técnico 12.° Ano de escolaridade |de candidaturas e execugdo fisica e financeira. Outras 1
fungdes consideradas relevantes, de acordo com as suas
habilitagbes.
Equipa multidisciplinar ITI - CIM — Areas teméticas: ambiente e sustentabilidade
A £ Reforgar a cooperagdo regional, nacional e inlernacional e o
Chefede fﬂ%iﬁazsni?d:gy:me posicionamente da regido: dfa promigdo de sinergias;, do
Equipa fortalecimento da sua base social, econdmica e produliva; da 1

muldisciplinar

relevante para o
desempenhe da fungéo.

valorizagdo e sustentabilidade do territério; da melhoria da
qualidade de vida das suas populagdes.

Técnico
Superior

Economia, Geslao ou
oulra considerada
adequada para a fungao.

Executar fun¢des na &rea do PRR, Fundos Estruturais
Europeus e Nacionais: Andlise de candidaturas e execugdo
fisica e financeira. Sempre que se justifique pode ainda
desempenhar fungdes em outras dreas de intervengao,
relacionadas com as suas habilitagdes académicas efou
profissionais.

Licenciatura na érea de
geografia, ordenamento
do territério ou outra
considerada relevante
para a fungéo.

Executar fungdes no ambito do Programa Regional Algarve
2030 e outros programas de financiamento. Sempre que se
justifique pode ainda desempenhar fungdes em outras dreas
de intervengdo, relacionadas com as suas habilitagbes
académicas efou profissionais.

quipa Multidisciplinar nas areas da digitalizagao, eficiéncia energélica, meios materiais para a

cultura

protecgao civil e gestao de riscos, saude, educs

AGa0 €

Chefe de
Equipa
muldisciplinar

Gestao Conlabilistica e
Financeira ou outra
considerada relevante
para o desempenho da
fungdo.

Assegurar as fungdes e larefas de gestdo alribuidas a8 AMAL
como Organismo intermédio no quadro do Conlrato para o
Desenvolvimento e Ceesdo Territorial celebrado entre a
Aulopridade de Gestdo do Pregrama Regiona! do Algarve
2021-2027 e a Comunidade Inetrmunicipal do Algarve em 6
de agosto de 2024, respeitanle ao ITI-CIM, nas &reas
temélicas de digitalizago na Administragdo Local, eficiéncia
energélica, meios maleriais para a protegao civil e geslao de
riscos, infraeslruluras de educagdo, infraestruturas de
saude, ecossistemas de inovagdo, patriménio cultural e
museus e valorizagdo cultural do patriménio historico-
natural.

Técnico
Superior

Economia ou outra
considerada relevante
para a fung@o.

Executar fungbes na drea do PRR, Fundos Estruturais
Europeus e Nacionais: Andlise de candidaluras e execugao
fisica e financeira. Sempre que se justifique pode ainda
desempenhar fungdes em outras areas de intervengdo,
relacionadas com as suas habilitagdes académicas efou
profissionais.

Engenheiro Civil ou outra
considerada relevante
para o desempenho da
fungéo.

Executar fungdes na drea dos Fundos Estruturais Europeus
e Nacionais: Andlise de candidaturas e execugdo fisica e
financeira. Sempre que se juslifique pode ainda
desempenhar fungdes em outras dreas que integram as
competéncias e alribui¢des da AMAL, relacionadas com as
suas habilitages académicas efou profissionais. Sempre
que se justifique pode ainda desempenhar fungdes em
oulras &dreas de intervengdo, relacionadas com as suas
havilitagdes académicas efou profissionais.

Economia ou outra
considerada relevante
para o desempenho da
fungdo.

Executar fungdes na drea dos Fundos Estruturais Europeus
e Nacionais: Andlise de candidaturas e execugdo fisica e
financeira. Sempre que se justifique pode ainda
desempenhar fungdes em outras édreas de intervengéo,
relacionadas com as suas habilitagdes académicas elou
profissionais.




Equipa Multidisciplinar nas areas do ciclo urbano da 4gua em baixa, reabilitagao e regeneragao, urbana, qualificagio do espago publico e
refuncionalizagdo de equipamentos coletivos para a valorizagdo de ativos territoriais

Chefe de
Equipa
muldisciplinar

Engenharia Civil ou outra
considerada relevante
para a fungo.

Assegurar as fungbes e tarefas de gestdo atribuidas 8 AMAL
como Organismo intermédio no quadro do Contrato para o
Desenvolvimento de Gestdo do Programa Regional do
Algarve 2021-2027 e a Comunidade Intermunicipal do
Algarve em 6 de agosto de 2024, respeitante ao ITI-CIM, nas
areas temdlricas de ciclo urbano da &gua em baixa,
reabilitagdo e regeneragdo urbana, qualificagdo do espago
publico e refuncionalizagdo de equipamentos colelivos para
a valorizagdo de ativos territoriais.

Técnico
Superior

Economia, Gestéo ou
outra considerada
adequada para a fungao.

Executar fungées na drea do PRR, Fundos Estruturais
Europeus e Nacionais: Andlise de candidaturas e execugdo
fisica e financeira. Sempre que se juslifique pode ainda
desempenhar fungdes em outras dreas de intervengdo,
relacionadas com as suas habilitagbes académicas elou
profissionais.

Engenharia electrotécnica
ou outra considerada
relevante para a fungao

Executar fungbes na édrea do PRR, Fundos Estruturais
Europeus e Nacionais: Andlise de candidaturas e execugéo,
fisica e financeira. Sempre que se justifique pode ainda
desempenhar fungGes em outras &reas de intervengao,
relacionadas com as suas habilitagbes académicas elou
profissionais.

Engenharia civil ou outra
considerada relevante
para a fungao.

Executar fungbes na érea do PRR, Fundos Estruturais
Europeus e Nacionais: Andlise de candidaturas e execugao,
fisica e financeira. Sempre que se justifique pede ainda
desempenhar fungdes em oulras &reas de intervengéo,
relacionadas com as suas habilitagbes académicas elou
profissionais.

Departamento de
Fundos
Comunitdrios,
Ordenamento do
Territério e
sustentabilidade

Divisdo de Economia e Cooperagdo Institucional

Chefe de
Divisdo -
Dirigente
intermédio de
2.°grau

Area de economia ou
outra considerada
relevante para o
desempenho da fungao.

Dirigente intermédio de 2.° grau, a prover por procedimento
concursal, precedido do competente despacho de criagdo da
respetiva unidade ergancia flexivel,a proferir pelo Primeiro
Secreldrio, nos termos da alinea a) do artige 5.° da Lei n.°
7712015, de 29 de julho

Técnico
Superior

Area de economia ou
outra considerada
relevante para o

Executar fungées na drea do PRR, Fundos Estruturais
Europeus e Nacionais: Andlise de candidaturas e execugdo
fisica e financeira. Sempre que se juslifique pode ainda
desempenhar fungGes em outras dreas de intervengdo,

desempenho da fungdo. [relacionadas com as suas habilitagdes académicas efou
profissionais.
Executar fungdes na area do PRR, Fundos Estruturais
Guonami,  Gestio ufELIOP 2 Moty bl 0 i
outra considerada :

relevante para a fungdo.

desempenhar fungdes em outras &areas de intervengdo,
relacionadas com as suas habilitagdes académicas efou
profissionais.

Economia, Geslao ou
outra considerada
relevante para a fungéo.

Executar fungdes na drea do PRR, Fundos Eslruturais
Europeus e Nacionais: Anélise de candidaluras e execugao
fisica e financeira. Sempre que se justifique pode ainda
desempenhar fungdes em outras dreas de intervengéo,
relacionadas com as suas habilitagdes académicas elou
profissionais.




D"lAMAL

Cemuridada Inlermunicipat da Algares

MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

-
N

¥

Cargo/Carreira/Categoria

N.° de postos de trabalho

N.° de postos de trabalho a ocupar

ocupados
Diretor Departamento 3 0
Chefe de Divisdo 2 0
Chefes de Equipa Multidisciplinar 5 0
Técnicos Superiores 27 11
Especialistas Informéticos 2 0
Assistentes Técnicos 1 1
Assistentes Operacionais 1 0
TOTAL 41 12

Postos de trabalho cativos

Situacdo Cargos/Carreira/Categoria N. © de trabalhadores
Eleito Local 1
Comissdo de servico (fora da AMAL) Técnico Superior 2
Comissdo de servico (na AMAL) 5
Licenca sem vencimento 3
Cedéncia de interesse plblico Assistente Técnico 1
TOTAL 12

Faro, 7 de abril de 2026

O Primeiro Secretério,

%% 0w ——
,_V

Joa randdo Pires

j o



