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Comunidade Intermunicipal do Algarve

Anexo a Ata n.° 1 — Procedimento Concursal de Recrutamento para provimento de um

dirigente intermédio de 2.° Grau, Chefe de Divisdo de Financgas

ANEXO Il

MODELO DE FICHA DA ENTREVISTA PUBLICA

Nome do Candidato:

Data: / /]

FATORES ANOTACOES VALORACAO

Motivacdo Profissional

(MP)

Gestdo de Projeto (GP)

Capacidade de Lideranga
(cL)

Capacidade de expressdo

verbal (CEV)

Conhecimento da atividade

intermunicipal (CAl)
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- Anexoa Atan®1 - Procedimento Concursal de Recrutamento para provimento de um

dirigente intermédio de 2.° Grau, Chefe de Divisdo de Finangas

A entrevista plblica versou sobre os seguintes assuntos:

Resultado da Entrevista Publica (EP)

Em que: EP = (MP+GP+CL+CEV+CAI)/5
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