
Procedimento concursal comum, para recrutamento de 2 Técnicos Superiores com contrato de traba-
lho em funções públicas por tempo indeterminado, com licenciatura considerada relevante para o 
desempenho de funções, na área da mobilidade e transportes, do Departamento da Mobilidade, 
Finanças e Desenvolvimento Social 
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Lista de Classificação do 3.º método de seleção – Entrevista de Avaliação de 
Competências 

 

Nome Classificação Observações 

Ana Rita Fernandes da Silva FALTOU b) 

André Filipe Paixão Mogo Brás 18,75 a) 

Andreia Filipa Rolão Santos FALTOU b) 

Catarina Isabel Vicente Amaro FALTOU b) 

Célia de Fátima Azevedo Bentes 11,25 a) 

Cristina David Morais Magalhães Pinto 14,75 a) 

Diana Filipa Delfino Sobral de Oliveira 12,75 a) 

Elisabete Regina Bolas Quitério 11,50 a) 

Fernando Manuel Rodrigues Matias 15,25 a) 

Francisca Ribeiro Soares 12,50 a) 

Gisela Tomé Patrício 10,25 a) 

Helena Isabel Aleixo Campina 13,75 a) 

Inês Luz Assis Fernandes 13,75 a) 

Jorge Filipe Carapinha Piteira 11,25 a) 

Mariana Cavaco Santos 17,50 a) 

Marta Alexandra Lourenço Machado 12,50 a) 

Micaela Gonçalves Soares FALTOU b) 

Paula Carla Franco Lopes 18,75 a) 

Rita Gonçalves Rodrigues FALTOU b) 

Sérgio Roberto Carrasqueira Correia 14,50 a) 

Sofia Catarina Ramos Cardeira 13,75 a) 

Sónia Isabel Martins Tenente 11,25 a) 

Susana Rita Pereira Gonçalves FALTOU b) 
 
 

Legenda: 

a) Candidato aprovado no método de seleção; 
b) Candidato não compareceu ao método de seleção. 

 

Faro, 26 de junho de 2025 

O Presidente do júri 

 

 

1.º Vogal Efetivo:                                                          2.º Vogal Efetivo: 
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