Comunidade Intermunicipal do Algarve B @P/’-
Procedimento concursal comum para recrutamento de 1 Técnico Superior com contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com licenciatura em Gestdo,
Economia ou outra considerada relevante para a Divisdo de Finangas, pertencente ao

Departamento da Mobilidade, Finangas e Desenvolvimento Social

Atan.23
Apreciacdo de candidaturas

Aos 8 dias do més de julho de 2024, pelas nove horas e trinta minutos, reuniu na sede da AMAL, o
juri, constituido por Jodo Graga, Diretor de Departamento de Mobilidade, Financas e
Desenvolvimento Social, na qualidade de presidente do juri, Silvia Mestre, Chefe de Divisdo de
Finangas, na qualidade de vogal efetiva que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos,
e por Noélia Ramos, Diretora de Departamento de Administracdo e Servicos Partilhados, na
qualidade de vogal efetiva, designado por Despacho do Primeiro-Secretdrio datado de 23 de
fevereiro de 2024, a fim de proceder a conclusdo da apreciagdo das candidaturas apresentadas e
consequente admissdo/exclusdo das mesmas.

Como secretaria da reunido, o Presidente do juri nomeou a 1.2 vogal efetiva, Silvia Mestre,

Decorrido o prazo concedido pelo juri para apresentagdo dos elementos solicitados, verifica-se que:
= O candidato Antdnio Filipe Pesinha Pina procedeu a retificacdo do nivel habilitacional no
formulario de candidatura;
u  Os restantes candidatos ndo apresentaram os elementos solicitados.

Concluida a apreciagdo das candidaturas, o jdri deliberou proceder a admissdo/exclusdo dos
candidatos, tendo para o efeito elaborado a lista em anexo - ANEXO I.

O juri deliberou ainda, que aos candidatos excluidos é concedido o direito de Audiéncia dos
Interessados, nos termos do n.2 4 do artigo 16.2 da Portaria n.2 2332022, de 9 de setembro, em
conjugacdo com os artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 42015, de 7 de janeiro, nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 112.¢
do referido diploma, para, se assim o entenderem, no prazo de 10 dias Uteis, dizer o que se lhes
oferecer sobre o assunto. Para o efeito, a referida prontincia deverd ser efetuada na plataforma de
recrutamento, através do formulario disponivel para o efeito.

Mais deliberou o jlri, que os candidatos admitidos sejam notificados na plataforma de
recrutamento da sua admissdo, bem como da data, hora e local da realizacdo da Prova de
Conhecimentos, para os candidatos que a vdo realizar.

A Prova de Conhecimentos fica agendada para o dia 27 de julho de 2024, pelas 10h30m, na
Universidade do Algarve — Campus da Penha.

Todas as deliberagSes do jiri desta reunido foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata que
depois de lida e aprovada vai ser assinada pelos presentes.
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Comunidade Intermunicipal do Algarve AN EXO I

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho correspondente A carreira e categoria
de Téenico Superior (drea de Gestdo, Economia ou outra considerada relevante para a fungfio) na modalidade de
conirato de trabalho em fungdes pablicas por tempo indeterminado.

Lista de Candidatos Admitidos aos métodos de seleciio Prova de Conhecimentos,
Avaliaciio Psicologica e Entrevista de Avaliagio de Competéncias

Nome

Adriana Maria Lua Rosa da Cunha

Ana Catarina Gago Martins Mateus Ramos

Ana Catarina Silva do Vale

Ana Raquel Matos Ferraz

Ana Rita Fernandes da Silva

Ana Rita Machado Cergja

Ana Rita Marque de Caslro

Andreia Catarina Dias Martins

Andreia Filipa Rolfio Santos

Antonio Filipe Pesinha Pina

Bruno Miguel Cardeira Afonso

Bruno Miguel Dias da Silva

Bruno Miguel Teixeira Pereira

Catarina Rafaela Calheiros da Rocha

Christophe Manuel Mendes Carvalho

Claudia Marisa I'ernandes Tocha

Claudia Patricia Reis Rodrigues

Claudina Hing Lee

Daniel Carvalho da Silva de Jesus

Daniel Jodo Fernandes Moura

Délia Sofia Pereira Diogo Guerreiro

Diana Sofia Serrano Geraldo Rocha

Duarte Filipe Carapinha Viegas

Elisabete Mendes Mendonga

Elsa Maria Viegas Dias

Elvio Miguel Amaro de Sousa

Francisco José Pereira do Nascimento

Gongalo Molarinho Reis Cantinho

Jenny Russo

Joana Alice Machado Soares Albergaria

Joana Gléria Bento Ferreira

Joana Isabel Machado Rodrigues de Matos

Joana Isabela da Costa Cabral Sousa da Silva Mortal

Jodo Luis Martins Cardoso

Jorge Marreiros Vieira Rodrigues

Leila Isabel Norte Gomes da Costa Dias

Lina Teresa Fernandes Cabrita

Magali Cristina Mendonga
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Comunidade Intermunicipal do Algarve ANEXO |
Procedimento concursal comum para preenchimento de | posto de trabalho correspondente 4 carreira e categoria

de Téenico Superior (4rea de Gestdo, Economia ou outra considerada relevante para a fungio) na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Nome

Marco Nuno Madeira Inacio

Maria Filipa Faria Batista Neves

Maria Jofio Marques Marcelino

Mariana Cavaco Sanlos

Marta Filipa Cardoso Silva

Marta Oliveira Carraxis

Mauro André Veiga Craveiro

Nuno Filipe Tavares Pereira da Silva

Nunoe Ricardo de Lima Gongalves

Patricia do Carmo Ferradeira Cristovéo

Paula Alexandra Costa Pacheco

Paulo André Silva Cardoso

Pedro Migucl Ferreira Castilho

Renato Pereira Monteiro

Ricardo Manuel Brito Frade

Rosa Alexandra de Jesus Pontes Rocha

Sandra Cristina Chiquito de Moraes Serddio

Sandra Cristina da Silva Francisco

Sandra Cristina Vieira Marques

Sandra Isabel Bernardo Gongalves

Sapna Hitendra Premgi

Serafim Bastos Tavares

Sérgio de Brito Dias Faisca

Sonia Isabel Martins Tenente

Ténia Micaela Sebastido Viegag

Vasco Miguel de Sousa Guerreiro

Zulmira Lino
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Comunidade Intermunicipal do Algarve

ANEXO |

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho correspondente & carreira e categoria
de Téenico Superior (4rea de Gestio, Economia ou outra considerada relevante para a fungio) na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado.

Proposta de Candidatos a Excluir

oric l\.i[olivo flc
Exclusdo
Ana Alexandra Estévao David Lemos b)
Brenda de Oliveira Alves a) b)
Diana Smikh a)
Filipa Raquel Teixeira Baptista a)
Francisca Ribeiro Soares a)
Gongalo De Brito Simdes Vasco a)
Hugo Filipe Mestre Valentim a) b)
Joiio Pedro Fonseca Angela Martins a)
José Maria Candeias Pina a)
Juliana Grille a)b)
Maria Cristina Pereira Avila Nunes Dos Santos a)
Maria Inés Dos Santos Gongalves c)
Patricia Albuquerque Mendes Marques a)
Patricia Alexandra Pereira Bento a)

Motivos de Exclusdo:

a) Candidato ndo cumpre os requisitos especiais, conforme ponto n.° 6.2 do aviso de abertura;

b) Candidato ndo apresenta o(s) documento(s) exigido(s) no ponte n.° 9 do aviso de abertura;
¢) Candidato nio apresenta os documentos exigidos em lingua portuguesa, cenforme decorre do artigo 54.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
(Decreto-Lei n.® 4/2015, de 7 de janeiro).

Faro, 8 de julho de 2024.

O Presidente do jari
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