Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Contetdo Funcional:

Habilitagdo Literaria:

Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada

Postos
Comunidade 1 Rua General Humberto
Intermunicipal do Delgado, n.° 20
Algarve

Total Postos de Trabalho: 1

0OE202506/0794

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Outros

Comunidade Intermunicipal do Algarve

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

a) Promogao do planeamento e gestdo estratégica de desenvolvimento
economico e social sustentavel do territdrio;

b) Participagdo em estratégias e programas de apoio ao desenvolvimento
regional, promogdo da integragdo em redes nacionais e europeias e fomento de
parcerias e projetos de cooperagdo com entidades nacionais e internacionais,
bem como com agentes e organizagGes do territorio;

c) Elaboracao e acompanhamento de candidaturas a programas nacionais e
comunitarios;

d) Promogdo da articulagdo das atuagdes dos municipios em redes e projectos
de promogdo da inovacao, do desenvolvimento econémico, social e cultural,
entre outras;

e) Colaboracdo na elaboracdo da proposta do Orcamento e das Grandes Opgoes
do Plano, assim como das respetivas propostas de modificagdo, bem como na
elaboracdo dos documentos de prestagdo de contas, no que aos projetos da
Divisdo diz respeito;

f) A Divisdo de Economia e Cooperagdo Institucional assegurara ainda outras
atribuicdes e/ou competéncias que lhe sejam superiormente cometidas em
matérias da sua area de intervencdo.

2806,92
209.17 EUR

Contetdo funcional € o fixado no artigo 6.° da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho,
que estabelece as competéncias do pessoal dirigente das comunidades
intermunicipais.

Licenciatura

Licenciatura em Economia ou gestdo de empresas ou outra relevante para a
fungdo.

Vinculo por tempo indeterminado, ¢/ competéncia técnica aptiddo p/ exercicio de
fungdes de diregao.

Avaliagdo curricular (AC) e Entrevista Publica (EP)

Membros efetivos:

- Presidente: Dr. Joaquim Branddo Pires, Primeiro-Secretario da AMAL;

- 1.9 Vogal: Sérgio Viegas Inacio, Diretor de Departamento de Fundos
Comunitarios, Ordenamento do Territdrio e Sustentabilidade

- 2.9 Vogal: Marilia Lucio, Chefe de Divisdo de Economia Local, Comércio e
Turismo

Membros suplentes:
- 1.9 Suplente: Noélia Valente Ramos, Diretora de Departamento de

Administragdo e Servigos Partilhados da AMAL
- 2.9 Suplente: Silvia Maria Custédio Mestre, Chefe de Divisdo de Finangas

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Faro 8000355 FARO Faro Faro

Requisitos Legais de Provimento: H - Os constantes no n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho.



Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Sim

Aviso (extrato) n.° 15735/2025/2, 2.2 Série, n.° 120, de 25 de junho de 2025.

CI-AMAL - Comunidade Intermunicipal do Algarve.

Os interessados devem formalizar a sua candidatura mediante requerimento, que devera ser
enviado por email, para geral@amal.pt , no prazo de 10 dias Uteis, contados a partir do 1.2
dia util seguinte da data de publicagdo do presente aviso.

No requerimento devera constar obrigatoriamente os seguintes elementos: identificacdo
completa do candidato; habilitagbes académicas; categoria/carreira, a relacdo juridica de
emprego publico que detém, servigo e local onde desempenha fungGes e identificagdo do
procedimento concursal a que se candidata e respetiva publicitagao.

O requerimento devera ser acompanhado da seguinte documentagdo obrigatéria, sendo que
a ndo apresentagdo da mesma é motivo de exclusdo do procedimento concursal:

a) Curriculum vitae atualizado detalhado, datado e assinado, onde conste as fungdes, a
experiéncia profissional, as fungdes exercidas e respetivos periodos de exercicio e a
formagao profissional;

b) PDF do certificado das habilitagGes literarias;

c) PDF dos certificados das agdes de formagao;

d) PDF de declaracdo comprovativa de vinculo a administracdo publica, passada e
autenticada pelo respetivo servigo, na qual conste a categoria e a carreira do candidato, a
natureza do vinculo e o tempo efetivo na categoria, na carreira e na fungdo publica;

e) Outros documentos que o candidato considere relevantes.

Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal da CI-AMAL, estdo dispensados da
apresentacao dos documentos comprovativos dos factos indicados no curriculum, desde que,
expressamente refiram que os mesmos se encontram arquivados no seu processo individual.
Ficam igualmente dispensados da declaragdo constante na alinea d).

geral@amal.pt

Data de Publicacdo 2025-06-26

Data Limite:
Observagoes Gerais:

2025-07-10



