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Comunidade Intermunicipal do Algarve

LISTA DE RESERVA DE RECRUTAMENTO
--- 1.2 Revisao ---

Procedimento concursal comum, restrito aos trabalhadores detentores de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, para recrutamento de 1 Técnico Superior com contrato de
trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, com licenciatura considerada relevante
para o Departamento de Administragdo e Servigos Partilhados na area da contratacdo publica,
gestdo de imdveis e patriménio

Aviso (extrato) n.° 12127/2024/2, publicado na Il série, n.° 110 do DRE de 07/06/2024

Para efeitos do disposto nos n.9s 5 e 6 do artigo 25.° da Portaria n.© 233/2022,
de 09 de setembro, na atual redacao, apresenta-se a Reserva de Recrutamento
interna para a Comunidade Intermunicipal do Algarve que sera utilizada no prazo
de 18 meses, contados desde a data de homologacao da Lista Unitaria Final,
nomeadamente desde o dia 20/01/2025.

Nome Classificacao
Paula Carla Franco Lopes 14,01
Gisela Maria Teixeira Cortes de Sousa Justo 11,50
Ana Sofia Cabeleira Garcia Menau 10,45

Faro, 10 de marco de 2025,

O Primeiro Secretario,

Assinado por: JOAQUIM JOSE BRANDAO PIRES
Num. de Identificacao: 04914505
Data: 2025.03.10 14:23:14+00'00'

Joaquim Brandao Pires

Documento assinado digitalmente. Esta assinatura digital é equivalente a assinatura autdgrafa.
Codpias do documento sdo validadas com selo branco em uso na instituicdo.
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