
Procedimento concursal comum para recrutamento de 1 Técnico Superior com contrato de traba-
lho em funções públicas a termo resolutivo incerto com licenciatura em Economia ou Gestão ou 
outra considerada adequada para a função (referência A) para o Departamento de Fundos Comuni-
tários, Ordenamento do Território e Sustentabilidade 
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Lista de Classificação do 3.º método de seleção – Entrevista de Avaliação de 
Competências 

 

Nome Classificação Observações 

Catarina Rodrigues dos Santos 11,50 a) 

Cristiana Cabrita Barnabé 13,25 a) 

David Gonçalves Gago 15,25 a) 

Fernando Manuel Rodrigues Matias 15,25 a) 

Francisca Ribeiro Soares FALTOU b) 

Gisela Tomé Patrício 10,25 a) 

Lúcia Cristina Rodrigues Dias 10,75 a) 

Micaela Gonçalves Soares 12,25 a) 

Susana Oliveira 11,00 a) 

Susana Rita Pereira Gonçalves FALTOU b) 
 
 

Legenda: 

a) Candidato aprovado no método de seleção; 
b) Candidato não compareceu ao método de seleção. 

 

Faro, 04 de setembro de 2025 

Presidente 

 

 
 
 
 

 

(Sérgio Inácio) 
2.ª Vogal Efetiva 1.ª Vogal Suplente 

 

 
 
 
 

    

(Noélia Ramos) (Ana Henrique) 
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